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Un concours professionnel pour le recrutement de cinq (05) élèves Techniciens
Supédeuts du Cinéma et de I'Audiovisuel à fotmer à l'Ecole Nationale d'Administration
et de Magistratute (ENAM) est ouvert le 18 iuin 2017 dans le centre unique de
Ouagadougou.

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent faire acte de candidature à ce concours, les agents de la fonction publique d'Etat
en activité ou en détachement, âgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31. décembre
20L7, et remplissant l'une des conditions suivantes :

- être agent d'exécution spécialisée du cinéma et de l'audiovisuel et justifier d'au
moins cinq (05) ans de service effectif dans une Administration publique de
I'Etat dont uois (03) ans dans l'emploi d'agent d'exécution spécialisée du
cinéma et de l'audiovisuel au 31. décembre 2017 :

être technicien supérieut du cinêma et de l'audiovisuel de la catégorie B échelle
2 ort 3 et justifiet tespectivement de deux (02) ans ou trois (03) ans de service
effectif dans une Administration en chatge de la Culture au 31décembre 2017 ;

- être agent d'exécution spécialisée du cinéma et de l'audiovisuel de la catégode
C, échelle 1, titulaire du baccalauré.at ou de tout autre diplôme reconnu
équivalent et justifier de trois (03) ans dans I'emploi d'agent d'exécution
spécialisée du cinéma et de l'audiovisuel art 31. décembre 201,7 ;

Une Administration en chatge de la Cultute s'entend des structures des administrations
centtales et déconcentrées du Ministèrc chargê de la culture.

Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation dans une école de
fotmation ptofessionnelle ou déjà dans un autre emploi spécifique d'un ministère ou une
institution ne sont pas autorisés à prendrc p^fi à ce concours.

COMMUNIOUE
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Les agents de la fonction publique d'Etat de retout de stage de formation doivent justifier
de trois (03) ans de service effectif au 31. décembte 2017 pour compter de la date de
teclassement.

En l'absence de I'acte de revetsement, les classifications catégorielles entre les agents
contfactuels et les fonctionnaites sont conservées"

Tout contrevenant aux conditions de candidatute s'expose à des sanctions conformément
aux textes en vigueur.

B. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidatute sont adtessés à Monsieur le Ministre de la fonction publique,
du ttavail et de la ptotection sociale sous couvert de la voie hiérarchique. Ils sont
centtalisés pat les Ditections des Ressources Humaines(DRH) ou les Directions des
Affaires Administtatives et Financières@AAF) dont relèvent les candidats et acheminés à
la Direction des Ressoutces Humaines du Ministère de la Culture, des Arts et du
Tourisme PRH/MCAT),les jours ouvrables du 02 au 15 mai 20t7 de 07h à 15h 30 mn.

Les dossiers doivent comporter les pièces suivantes :

- une demande manuscrite revêtue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, datée et
signée du candidat, précisant son numéto matricule, ses catégorie et échelle, son
emploi et son adtesse dont le téléphone; comportant les avis motivés du supédeur
hiétarchique immédiat du candidat et du Directeur chargé des Ressources
Humaines du ministère ou de l'institution dont relève le candidat :

un extrait d'acte de naissance ou toute autre pièce en tenant lieu ;

une attestation délivtée pat le directeur de service dont relève l'agent attestant qu'il
exerce dans le domaine du cinéma et de l'audiovisuel :

une attestation délivtée par le Directeur des Ressoutces Humaines du ministète ou
de l'institution dont relève le candidat certifiant qu'il remplt les conditions d'âge,
d'ancienneté, de catégorie et d'échelle ;

une photocopie de I'atêté d'intégration ou de tituladsation, de l'acte de
reclassement ou de la décision d'engagement accompagnée du cenificat de prise de
service;

- un cenificat de prise de service justifiant son ancienneté dans I'emploi actuel ;

- une photocopie légalisée du(ou des)diplôme(s) exigé(s) ou de l'attestation s'il ya
lieu ;

- une copie de l'arêté de détachement pout les agents se trouvant dans cette
position.

Tout dossier incomplet ou non conforme n'est pas accepté.

cP-2017 lMCAT
Page2



C- ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves du concours se déroulent le L8 iuin 20t7 conformément aux horaires
ci-après :

- 07h 30mn à 10h 30mn : Epreuve Spécialisée ......coef. 3

- 11h 30mn à 13h 30mn : Culture Générale. .......coef. 2

Les épteuves sont notées de 0 à 20 et toute note inférieure à 07 /20 est éliminatoire.
Une moyenne générale au moins égale à 10 /20 est exigée pour I'admission.

Les candidats se présenteront devant la salle de concours, munis de la Carte nationale
d'identité burkinabè ou du passeport en cours de validité et du nécessaire pour composer.

Le lieu du détoulement des épreuves écrites sera précisé ultédeurement.

La durée de la fotmation est de vingt-un (21) mois.

L'appel des candidats est fixé à 06h 30 mn le jour de l'administation des épreuves..

Chevalier de I'Otdte National
Koudbi $INARE
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MINISTERE, DE, LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTE,CTION SOCIALE

Unité-Pto grè s -J ustice
SE,CRETARIAT GENE,RAL

AGENCE GE,NERALE DE
RECRUTE,ME,NT DE L'ETAT

Oaagadoagoa, le 2 I APR 111fi
DIRE,CTION DE L'ORGANISATION DES CONCOURS
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LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIOUE

Un concours professionnel pour le recrutement de cinq (05) Elèves
Adminisuateurs du Cinéma et de I'audiovisuel à former à I'Ecole Nationale
d'Administration et de Magistrature @NAM) est ouvert le 18 iuin 2017 dans le centre
unique de Ouagadougou.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent fafue acte de candidature à ce concours, les agents de la fonction publique d'Etat
en activité ou en détachement, âgés de quarante-sept (47) ans au plus at 31. décembre
2017, et remplissant l'une des conditions suivantes :

- être Technicien supérieur du cinéma et de l'audiovisuel et justifiet d'au moins
cinq (05) ans de service effectif dans une Administration publique de l'Etat
dont trois (03) ans dans l'emploi de Technicien supérieur du cinéma et de
I'audiovisuel au 31 décembre 201,7 :

- être Administrateur du cinéma et de I'audiovisuel de la catégorie A échelle 2 ou
3 et justifier tespectivement de deux (02) ans ou trois (03) ans de service
effectif dans une Administration en chatge de la Culture au 3'1. décembre 2017 ;

- êue Technicien supédeur du cinéma et de l'audiovisuel de la catégorie B,
échelle 1, titulaire de la Licence ou de tout autre diplôme reconnu équivalent et
justifier de trois (03) ans dans l'emploi de Technicien supétieut du cinéma et de
I'audiovisuel au 31 décembte 201,7.

Une Administtation en Charge de la Culture s'entend des structures des administrations
centtales et déconcentrées du Ministère chatgé de la Cultute.

Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation dans une école de
formation professionnelle ou déjà dans un autre emploi spécifique d'un ministète ou une
institution ne sont pas autorisés à prendre à ce concours.

BURKINA FASO
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Les agents de la fonction publique d'Etat de retour de stage de formation doivent justifier
de trois (03) ans de service effectif au 31 décembre 201,7 potu compter de la date de
reclassement.

En l'absence de l'acte de revetsement, les classifications catégorielles entre les agents
contractuels et les fonctionnaires sont conservées.

Tout contrevenânt aux conditions de candidature s'expose à des sanctions conformément
aux textes en vigueut.

B. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiets de candidature sont adtessés à monsieur le Ministre de la fonction publique,
du ffavail et de la ptotection sociale sous couvert de la voie hiérarchique. Ils sont
centtalisés par les Directions des Ressources Humaines(DRH) ou les Directions des
Affaires Administratives et FinancièresQ)AÂF) dont relèvent les candidats et acheminés à

la Direction des Ressoutces Humaines du Ministère de la Culture, des Arts et du
Tourisme (DRH/MCAT), les jours ouvtables du 02 aw 15 mai 2017 de 07h à 15h 30 mn.

Les dossiers doivent comporter les pièces suivantes :

- une demande manuscrite revêtue d'un timbte fiscal de 200 Fnncs CFA, datée et
signée du candidat, ptécisant son numéro matricule, ses catégorie et échelle, son
emploi et son adresse dont le téléphone, comportant les avis motivés du supédeut
hiétarchique immédiat du candidat et du Ditecteut chatgé des Ressources
Humaines du ministère ou de l'institution dont telève le candidat :

un extrait d'acte de naissance ou toute autre pièce en tenant;

une attestation délivrée par le directeur de service dont relève l'agent attestant qu'il
exerce dans le domaine du Cinéma et de l'audiovisuel :

une âttestation délivrée par le Directeur des Ressources Humaines du ministère ou
de l'institution dont telève le candidat certifiant qu'il remplit les conditions d'âge,
d'ancienneté, de catégorie et d'échelle ;

une photocopie de l'arrêté d'intégtation ou de titularisation, de l'acte de
reclassement ou de la décision d'engagement accompagnée du certificat de pdse de
service:

- un certificat de pdse de service justifiant son ancienneté dans l'emploi actuel;

- une photocopie légalisée du(ou des) diplôme (s) exigé(s) ou de l'attestation, s'il ya
lieu;

- une copie de I'arêté de détachement pour les agents se trouvant dans cette
position.

Tout dossier incomplet ou non conforme n'est pas accepté.
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Les épreuves
ci-après :

- 07h 30mn
- 11h30mn

C- ADMINISTRATION DES EPREUVES

du concouts se déroulent le 18 iuin 2017 confotmément aux horaires

à 10h 30mn : Epteuve Spécialisée .....coef. 3

à 13h30mn : Cultute Génétale. .,...coef.2.

Les épreuves sont notées de 0 à 20 et toute note inférieure à 7 /20 est éliminatoire.

Une moyenne générale au moins égale à 1,0/20 est exigée pout I'admission.

Les candidats se présenteront devant la salle de concours, munis de la Carte nationale
d'identité burkinabè ou du passeport en cours de validité et du nécessaite pour composer"

Le lieu du déroulement des épreuves éctites sera précisé ultérieurement.

La dutée de la fotmation est de vingt-quate Q4) mois.

L'appel des candidats est fixé à 06h 30 mn le jour de I'administration des épreuves.
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MINISTERE DE, LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE, LA PROTECTION SOCIALE

Unité-Progrè s -Ju stice
SECRE,TARIAT GENERAL

AGENCE, GENERALE DE
RECRUTEYU): DE L'E,TAT
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LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIOUE

(Jn concouts ptofessionnel pout le recrutement de cinq (05) élèves Ingénieurs du
Cinéma et de l'Audiovisuel à formet à I'Ecole Nationale dâdministration et de
Magisttature (ENANQ est ouvert le 18 juin 2017 dans le centre unique de Ouagadougou.

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent faue acte de candidature à ce concours, les agents de Ia fonction publique d'Etat
en activité ou en détachement, âgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31, décembte
201.7, et remplissant I'une des conditions suivantes :

- être Technicien supérieut du cinéma et de l'audiovisuel et justifier d'au moins
cinq (05) ans de service effectif dans une Administation publique de l'Etat
dont trois (03) ans dans I'emploi de Technicien supérieur du cinéma et de
I'audiovisuel at 31, décembre 2017 :

êtte Ingénieut du cinéma et de I'audiovisuel de la catégorie A, échelle 2 ou 3 et
justifier respectivement de deux (02) ans ou trois (03) ans de service effectif
dans une Administration en charge de la Culture au 3'1. décembre 2017

êtte Technicien supédeur du cinéma et de l'audiovisuel de la catégorie B,
échelle 1, titulaire de la Licence ou de tout autre diplôme reconnu équivalent et
justifiet de trois (03) ans dans l'emploi de Technicien supérieur du cinéma et de
l'audiovisuel au 31. décembre 201,7 .

Une Administration en Charge de la Culture s'entend des structures des administrations
centtales et déconcentrées du Ministère chargé de la Culture.

Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation dans une école de
fotmation professionnelle ou déjà dans un autre emploi spécifique d'un ministète ou une
institution ne sont pas autorisés à prendre pârt à ce concours.

BURKINA FASO
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Les agents de la fonction publique d'Etat de tetout de stage de fotmation doivent justifier
de trois (03) ans de service effectif au 31. décembte 2017 pour compter de la date de
reclassement.

En I'absence de l'acte de tevetsement, les classifications catégotielles entre les agents
contractuels et les fonctionnaires sont conservées.

Tout contrevenant aux conditions de candidatute s'expose à des sanctions conformément
aux textes en vigueur.

B- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature sont adressés à Monsieur le Minisue de la fonction publique,
du travail et de la protection sociale sous couven de la voie hiérarchique. Ils sont
centralisés par les Di-tections des Ressources Humaines(DRH) ou les Directions des
Affaires Administratives et Financières(DÂAF) dont relèvent les candidats et acheminés à

la Ditection des Ressources Humaines du Ministète de la Culture, des Ans et du
Toudsme PRH/MCAT), les jouts ouvrables du 02 au 15 mai 2017 de 07h à 15h30 mn.

Les dossiers doivent comporter les pièces suivantes :

- une demande manuscrite tevêtue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, datée et
signée du candidat, précisant sori numéto matricule, ses catégorie et échelle, son
emploi et son adtesse dont le téléphone; comportant les avis motivés du supérieur
hiétatchique immédiat du candidat et du Ditecteut chargê des Ressources
Humaines du ministère ou de l'institution dont relève le candidat :

- un extait d'acte de naissance ou toute autre pièce en tenant lieu ;

- une attestation délivtée par le directeut de service dont relève l'agent attestant qu'il
exerce dans le domaine du Cinéma et de l'Audiovisuel :

- une attestation délivrée par le Directeur des Ressoutces Humaines du ministère ou
de l'institution dont telève le candidat certifiant qu'il remplit les conditions d'âge,
d'ancienneté, de catégorie et d'échelle ;

- une photocopie de l'attëté d'intégration ou de titulatisation, de I'acte de
reclassement ou de la décision d'engagement accompagnée du certificat de prise de
service:

- un certificat de ptise de service justifiant son ancienneté dans l'emploi actuel ;

- une copie légalisée du(ou des) diplôme(s) exigé(s) ou de l'attestation s'il ya lieu ;

une copie de l'atrêté de détachement pour les agents se trouvant dans cette
position.

Tout dossier incomplet ou non conforme n'est pas accepté.
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C- ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves du concours se déroulent le 18 iuin 2017 conformément aux hotaires
ci-après :

- 07h30mn à 10h30mn : Epreuve Spécialisée...... ......coef.3

- 11h30mn à 13h30mn : Culture Générale. .coef.2

Les épteuves sont notées de 0 à 20 et toute note inférieure à 07 /20 est
é[minatoire.

Une moyenne génétale au moins égale à 10/20 est exigée pour l'admission.

Les candidats se ptésenteront devant la salle de concours à 06h 30mn munis de la Carte
nationale d'identité burkinabè ou du passeport en cours de validité et du nécessaire pour
composef.

Le lieu du déroulement des épreuves écrites sera précisé ultérieutement.

La dutée de la formation est de vingt-quatte Q4) mois.

L'appel des candidats est fixé à 06h 30 mn le jour de l'administration des épreuves..

Pour.lç Ministre et pat délégation,

Chevalier de l'Ordre National
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MINISTERE, DE, LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

BURKINA FASO

U nité-Progrè s-J us tice
SECRE,TARIAT GE,NERAL

AGENCE, GENERALE DE
RECRUTE,ME,NT DE L'E,TAT

DIRECTION DE L'ORGANISATION DES CONCOURS
Ouagadougou, le Z I ApR 201t

xl ,440
/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Un concours ptofessionnel pour le recrutement de cinq (05) élèves Conseillers
des Affaires Culturelles à former à I'Ecole Nationale d'Administration et de Magistrature
(ENAM) est ouvert le 18 juin 2017 dans le centre unique de Ouagadougou.

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent fare acte de candidature à ce concours, les agents de la fonction publique
d'Etat en activité ou en détachement, âgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31.

décembre 201,7, et remplissant I'une des conditions suivantes :

- êtte Assistant des affaires culturelles et justifier d'au moins cinq (05) ans de
service effectif dans une administration publique de I'Etat dont trois (03) ans
dans l'emploi d'assistant des affattes culturelles au 3"1. décembre 201.7 ;

- êue Conseillet des Affaires Cultutelles de la catégoÀe A échelle 2 ou 3 et
justifiet respectivement de deux (02) ans ou de tois (03) ans de service effectif
dans une administration en charge de la Culture au 31décembre 201,7;

- être Assistant des Affaires Culturelles de la catégorie B, échelle 1 titulafue de la
Licence ou de tout autre diplôme reconnu équivalent et justifier de trois (03)
ans dans l'emploi d'assistant des affaires cultutelles au 31. décembre 201,7.

Une administration en Charge de la Cultwe s'entend des structures des
administrations centrales et déconcentrées du Ministère chargê de la Culture.

Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation dans une école de
fotmation ptofessionnelle ou dé1à dans un autre emploi spécifique d'un ministère ou
d'une institution ne sont pas autorisés à prendrc part à ce concours.

Les agents de la fonction publique d'Etat de retour de stage de formation doivent
justifier de trois (03) ans de service effectif au 31. décembre 201,7 poulr compter de la date
de teclassement.

NO
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En I'absence de l'acte de teversement, les classifications catégorielles entte les agents

contractuels et les fonctionnaites sont consewées.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose à des sanctions confotmément
aux textes en vigueur.

B- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les closslers de cancuclatute sont adfesses a Nlonsleut le lvllnlstfe de Ia toncuon
publique, du travail et de Ia protection sociale sous couvert de la voie hiétarchique. Ils

de Ia fonctionLes dossiers de candidatute adtessés Monsieut le Ministte

sont centralisés par les Directions des Ressoutces Humaines (DRH) ou les Directions des

Affaites Administratives et Financières (DAAtr) dont telèvent les candidats et acheminés
à la Direction des Ressoutces Humaines du Ministère de Ia Cultute, des Arts et du
Tourisme (DRH/MCAT), les jouts ouvrables du 02 aw 15 mai 20L7 de 07h à 15h30 mn.

Les dossiers doivent comporter les pièces suivantes :

- une demande manuscrite tevêtue d'un timbte frscal de 200 Francs CFA, datée et
signée du candidat, précisant son numéto matticule, ses catégode et échelle, son
emploi et son adtesse dont le téléphone; comportant les avis motivés du supédeur
hiératchique immédiat du candidat et du Directeur chatgé des Ressources

Humaines du ministère ou de l'institution dont relève le candidat :

- un extrait d'acte de naissance ou toute autre pièce en tenant lieu ;

- une attestation délivtée par le directeur de service dont relève I'agent attestant qu'il
exerce dans le domaine de l'animation culturelle :

une attestation délivrée par le Ditecteur des Ressources Humaines du ministère ou
de I'institution dont relève le candidat certifiant qu'il remplit les conditions d'âge,
d'ancienneté, de catégode et d'échelle ;

une photocopie de l'anëtê d'intégration ou de tituladsation, de l'acte de
reclassement ou de la décision d'engagement accompâgnée du cenificat de pdse de

service:

- un cettificat de prise de service justifrant son ancienneté dans I'emploi actuel;

- une photocopie légalisée du (ou des) diplôme(s) exigé(s) ou de I'attestation s'il y a

lieu;

une copie de l'arrêté de détachement pour les agents se trouvant dans cette
oosition.

Tout dossier incomplet ou non conforme n'est pâs accepté.

a
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C. ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves du concours se détoulent le 18 iuin 20L7 conformément aux horaites
ci-après :

- 07h30mn à 10h30mn : Epreuve Spécialisée...... . "....coef. 3

- 11h30mn à 13h30mn: Cultute Générale. ..coef.2

Les épreuves sont notées de 0 à 20 et toute note infédeure à 07 /20 est

éliminatoire.

Une moyenne générale au moins égale à 10/20 est exigée pour l'admission.

Les candidats se présenteront devant la salle de concours, munis de la Carte nationale
d'identité burkinabè ou du passeport en cours de validité et du nécessaire pour composer.

Le lieu du déroulemerit des épreuves écrites sera précisé ultérieurement.

La dutée de la fotmation est de vingt-quatte Q4) mois.

L'appel des candidats est fixé à 6h 30mn le jour de l'administration des épreuves.

Pout le Minisue et par délégation,

Chevalier de l'Ordre National

le

cP-201.7 lMCAT Page 3



MINISTE,RE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL E,T DE, LA PROTECTION SOCIALE,
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DIRECTION DE, L'ORGANISATION DE,S CONCOURS

17 ,43 g
MFPTPS/SG/AGRE /DOC

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIOUE

Un concouts professionnel pour le recrutement de cinq (05) élèves Assistants des
Affaites Cultutelles à formet à I'Ecole Nationale d'Administration et de Magistrature
(ENAlvI) est ouvert le 18 iuin 2017 dans le centre unique de Ouagadougou.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent faue acte de candidatute à ce concouts, les agents de la fonction publique
d'Etat en activité ou en détachement, âgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31.

décembte 201.7, et remplissant l'une des conditions suivantes :

- êtte Animateur des affaires cultutelles et justifier d'au moins cinq (05) ans de
service effectif dans une administation publique de l'Etat dont trois (03) ans
dans l'emploi d'animateur des affakes culturelles au 3'I décembre 2017 ;

- être Assistant des Affaires Cultutelles de la catégorie B échelle 2 ou 3 et justifier
respectivement de deux (02) ans ou uois (03) ans de service effectif dans une
administration en charge de la Culturc au31décembre 2017 ;

- êtte Animateur des Affaites Cultutelles de la catêgorie C, échelle 1 titulaire du
Baccalatxéat ou de tout autre diplôme reconnu équivalent et justi{ier de trois
(03) ans dans I'emploi d'animateur des affaites culturelles au 31. décembre
2017 :

Une administtation en Charge de la Cultute s'entend des structures des

administations centrales et déconcentées du Ministère chargé de la Culture.

Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation dans une école de
fotmation professionnelle ou dé1à dans un autre emploi spécifique d'un ministète ou
d'une institution ne sont pas autorisés à prendre pafi à ce concours.

Les agents de la fonction publique d'Etat de retour de stage de formation doivent
justifiet de ttois (03) ans de service effectif au 31, décembre 201,7 pourr compter de la date
de reclassement.

BUzu<INA FASO

Ouagadougoa, le ,2 I APR Zi1l

NO

cP-2017 lMCAT Page L



En l'absence de l'acte de reversement, les classifications catégorielles entre
agents contractuels et les fonctionnaites sont conservées.

les

sanctionsTout contrevenant aux conditions de candidature s'expose à des

conformément aux textes en vigueur.

B. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dosslefs de candldatufe sont adfesses a monsleuf le lvlllustfe de la toncuon
publique, du travail et de la protection sociale sous couvet de la voie hiétarchique. Ils

Les dossiets de candidatute adressés a monsleur Minisue de fonction

sont centralisés par les Directions des Ressources Humaines (DRH) ou les Directions des

Affaires Administtatives et Financières Q)AAF) dont relèvent les candidats et acheminés
à la Direction des Ressoutces Humaines (DRH) du Ministète de la Cultute, des Arts et du
Toudsme (DRH/MCAT), les jouts ouvtables du 02 au 15 mai 2017 de 07h à 15h 30 mn.

Les dossiets doivent comporter les pièces suivantes :

- une demande manuscrite revêtue d'un timbte fiscal de 200 Francs CFA, datée et
signée du candidat, ptécisant son numéto matricule, ses catégorie et échelle, son
emploi et son adresse dont le téléphone; comportant les avis motivés du supérieur
hiérarchique immédiat du candidat et du Directeur chatgé des Ressources
Humaines du ministère ou de l'institution dont relève le candidat :

- un extrait d'acte de naissance ou toute autre pièce en tenant lieu ;

- une attestation délivrée par le directeur de service dont telève l'agent attestant qu'il
exeïce dans le domaine de I'animation cultutelle:

- une attestation délivrée pat le Directeut des Ressources Humaines du ministère ou
de l'institution dont relève le candidat certifiant qu'il remplit les conditions d'âge,
d'ancienneté, de catégotie et d'échelle ;

lale

- une photocopie de l'artêté d'intégration
reclassement ou de la décision d'engagement
service;

- un certificat de prise de service justifiant son

ou de titularisation, de l'acte de
accompagnée du certificat de pdse de

ancienneté dans l'emploi actuel ;

une photocopie légalisée du (ou des) diplôme(s) exigé(s) ou de l'attestation s'il ya
lieu:

une copie de I'artêté de détachement pour les agents se trouvant dans cette
position.

Tout dossier incomplet ou non conforme n'est pas accepté.
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C- ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épteuves du concours se détoulent le 18 iuin 2017 confotmémerit aux horaires
ci-après :

- 07h30mn à 10h30mn : Epreuve Spécialisée...... ......coef. 3

- 11h30mn à 13h30mn: Culture Générale . .coef. 2

Les épreuves sont notées de 0 à 20 et toute note infédeure à 07 /20 est
éliminatoire.

Une moyenne générale au moins égale à 10120 est exigée pour I'admission.

Les candidâts se préseriteront devant la salle de concours, munis de la Carte
nationale d'identité burkinabè ou du passeport en cours de validité et du nécessaire pour
composef.

Le lieu du détoulement des épteuves éctites sera précisé ultérieurement.

La dutée de la formation est de vingt-un (21) mois.

L'appel des candidats est fixé à 06h 30 mn le jout de l'administation des épreuves.

Pour..te Ministte et par délégation,
le Secrétaire sénéral

Chevalier de l'Ordre National
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MINISTERE, DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE, LA PROTECTION SOCIÂLE,

SECRE,TARIAT GENERAL

AGENCE GE,NE,RALE DE
RE,CRUTEMENT DE, L'E,TAT

DIRE,CTION DE L'ORGANISATION DES CONCOURS

BURKINA FASO

U nité -Progtè s-J us tice

Oaagadougoo, l' 2 I APR Zt17

NO t7,438 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIOUE

Un concours ptofessionnel pour le recrutement de cinq (05) élèves Consewateuts
Restaurateurs de Musée à former à l'Ecole Nationale d'Administration et de Magistrature
(ENAM) est ouvert Ie 18 iuin 2017 dans le centte unique de Ouagadougou.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent faire acte de candidatute à ce concouts, les agents de la fonction publique
d'Etat en activité ou en détachement, âgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31.

décembte 201,7, et remplissant l'une des conditions suivantes :

- être technicien supérieut de musée et justifier d'au moins cinq (05) ans de

service effectif dans une adminisuation publique de l'Etat dont ttois (03) ans

dans l'emploi de technicien supérieur de musée au 3'1. décembre 201,7 ;

- ête technicien supérieur de musée de la catégorie B, échelle L ou titulaite de la
Licence ou de tout autre diplôme reconnu équivalent et justifiet de trois (03)

ans dans l'emploi de technicien supérieur de musée au 3L décembte 2017 .

Une Administration err Chatge de la Cultute s'entend des structures des

administrations centrales et déconcenttées du Ministère chargê de la Culture.

Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de fotmation dans une école de

formation professionnelle ou déjà dans un autre emploi spécifique d'un ministète ou
d'une institution ne sont pas autotisés à ptendre patt à ce concours.

Les agents de la fonction publique d'Etat de retour de stage de fotmation doivent
justifier de trois (03) ans de service effectif au 31, décembte 201,7 pov compter de la date

de reclassement.

En l'absence de l'acte de reversement, les classifications catégodelles entre les

âgents contractuels et les fonctjonnaires sont conservées.
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Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose à des sanctions
conformément aux textes en vigueut.

B- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature sont adressés à monsieut le Ministre de la fonction
publique, du travail et de la protection sociale sous couvert de la voie hiétarchique. Ils
sont centralisés par les Directions des Ressources Humaines (DRH) ou les Ditections
des Affaires Administratives et Financières (DAAF) dont relèvent les candidats et

acheminés à la Direction des Ressources Humaines du Ministère de la Cultute, des Arts
et du Tourisme (DRH/MCAT), les jouts ouvtables du 02 au 15 rnai 2017 de 07h à 15h

30 mn.

Les dossiers doivent comporter les pièces suivantes :

- une demande manuscrite tevêtue d'un timbte fiscal de 200 Ftancs CFA datée et
signée du candidat, précisant son numéto mafficule, ses catégorie et échelle, son
emploi et son adtesse dont le téléphone ; comportant les avis motivés du supétieur
hiérarchique immédiat du candidat et du Directeut chargê des Ressources

Humaines du ministère ou de l'institution dont relève le candidat :

- un extrait d'acte de naissance ou toute autre pièce en tenant lieu ;

- une attestation délivtée pat le ditecteur de service dont telève I'agent attestant qu'il
exerce dans le domaine du musée :

une attestation délivrée par le Directeur des Ressources Humaines du ministère ou
de I'institution dont relève le candidat cetifiant qu'il remplit les conditions d'àge,
d'ancienneté, de catêgorie et d'échelle ;

une photocopie de l'arcètê d'intégration ou de titularisation, de l'acte de

reclassement ou de la décision d'engagement accompagnée du cer:.j:ftcat de pdse de

service:

- un cenificat de

- urre photocopie
Iieu ;

prise de service justifiant son ancienneté dans l'emploi actuel ;

légalisée du (ou des) diplôme (s) exigé (s) ou de l'attestation s'il y a

une copie de l'atrêté de détachement pow les agents se trouvant dans cette
position.

Tout dossier incomplet ou non conforme n'est pas accepté.
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C. ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves du concours se détoulent le 18 iuin 2017 conformément aux hotaires

ci-après :

- 07h30mn à 10h30mn : Epteuve Spécialisée...... ..... ' 'coef. 3
- 11h30mn à 13h 30mn: Cultute Générale. ...coef.2

Les épreuves sont notées de 0 à 20 et toute note inférieute à 0l /20 est

éliminatoire.

Une moye nne génêtale au moins égale à 1,0 /20 est exigée pour l'admission.

Les candidats se présenteront devant la salle de concours, munis de la Carte nationale
d'identité butkinabè ou du passeport en cours de vaLidité et du nécessaite pour composer.

Le lieu du détoulement des épteuves écrites seta précisé ultérieurement.

La dutée de la fotmation est de vingt-quate Q4) mois.

L'appel des candidats est fixé à 06h 30 mn le jour de l'administration des épreuves.

Pour le Ministre etpa;r délégation,

Chevaliet de l'Ordre National
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No lT ,4s7 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

MINISTE,RE, DE, LA F'ONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE,

SE,CRE,TARIAT GENERAL

AGE,NCE GE,NERALE DE
RE,CRUTE,ME,NT DE L'ETAT

DIRE,CTION DE, L'ORGANISATION DES CONCOURS

BURKINA FASO

U nité - Progrè s -Jus tice

Ouagadougoo, lt ,2, I APR IUil

dans une école de

d'un ministète ou

fotmation doivent
compter de la date

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

un concouts professionnel pour le recrutement de cinq (05) élèves Techniciens
Supérieurs de Musée à former à l'Ecole Nationale d'Administration et de Magistrature
(ENAM) est ouvert le 18 iuin 20L7 dans le centre unique de Ouagadougou.

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent faue acte de candidatute à ce concours, les agents de la fonction publique
d'Etat en activité ou en détachement, âgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31
décembte 20"17, et remplissant l'une des conditions suivantes :

- être Guide animateur de musée et justifiet d'au moins cinq (05) ans de service
effectif dans une administation publique de l'Etat dont tois (03) ans dans
I'emploi de Guide animateur de musée au 3L décembre 2017 ;

- être guide animateut de musée de la catégotie C, échelle 1 titulaire du
baccalauréat ou de tout autte diplôme reconnu équivalent et justifiet de trois
(03) ans dans l'emploi de Guide animateut de musée au 31, décembre 2017.

Une Administration en Charge de la Culture s'entend des structures des

administrations centrales et déconcentrées du Ministère chargê de la Cultwe.

Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation
fotmation professionnelle ou déjà dans un autre emploi spécifique
d'une institution ne sont pas autorisés à prendre p^ft à ce concours.

Les agents de la fonction publique d'Etat de retour de stage de
justifier de trois (03) ans de service effectif au 31, décembre 201,7 pour
de teclassement.

En l'absence de l'acte de reversement, les classifications catégorielles entre les

agents contractuels et les fonctionnaires sont conservées.
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Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose à des sanctions

conformément aux textes en vigueur.

B. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dosslefs de candldAtufe sont adIeSSeS a lvlonsleuf le tvuruSûe Oe ra roncuon
publique, du travail et de la protection sociale sous couvert de la voie hiérarchique. Ils

Monsieur le MinistreLes dossiers de candidature adressés de fonction

sont centralisés par les Directions des Ressources Humaines (DRH) ou les Ditections
des Affaires Administratives et Financiètes (DAAF) dont relèvent les candidats et

acheminés à la Di-rection des Ressources Humaines du Ministère de la Cultwe, des Atts
et du Toudsme (DRH/MCAT), les jouts ouvrables du 02 awlS rnai 2017 de 07h à 15h30

mn.

Les dossiers doivent comporter les pièces suivantes :

- une demande manuscrite tevêtue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, datée et

signée du candidat, précisant son numéro matricule, ses catégorie et échelle, son

emploi et son adresse dont le téléphone ; comportant les avis motivés du supérieur
hiérarchique immédiat du candidat et du Directeur chargé des Ressoutces
Humaines du ministète ou de l'institution dont relève le candidat:

- un extrait d'acte de naissance ou toute autre pièce en tenant lieu;

- une attestation délivrée par le ditecteur de service dont telève l'agent attestant qu'il
exerce dans le domaine du musée :

- urre attestation délivrée par le Di-tecteur des Ressources Flumaines du ministère ou
de l'institution dont relève le candidat cetifiant qu'il templit les conditions d'àge,

d'ancienneté, de catégotie et d'échelle ;

- une photocopie de l'arrêté d'intégration ou de titularisation, de l'acte de

reclassement ou de la décision d'engagement accompâgnée du certificat de prise de

service;

- un certificat de prise de service justifiant son ancienneté dans l'emploi actuel ;

- urie photocopie légalisée du (ou des) diplôme (s) exigé (s) ou de l'attestation s'il y a
lieu;

une copie de l'artêté de détachement pour les agents se trouvant dans cette

position.

Tout dossiet incomplet ou non confotme n'est pas accepté.

la

cP-20L7 /MCAT Page2



C. ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves du concours se déroulent le 18 juin 20t7 conformément aux hotaires

ci-après :

- 07h 30mn à 10h30mn : Epteuve Spécialisée ......coef. 3

- 11h 30mn à 1,3h 30mn : Cultute Génétale ... coef.2

Les épreuves sont notées de 0 à 20 et toute note infédeute à 01/20 est

éliminatoire"

Une moyenne générale au moins égale à 1,0/20 est exigée pour l'admission.

Les candidats se présenteront devant la salle de concouts munis de la Cate nationale
d'identité burkinabè ou du pâsseport en cours de validité et du nécessai.re pour composer.

Le lieu du déroulement des épreuves écdtes sera précisé ultérieurement.

La durée de la fotmation est de vingt-un (21) mois.

L'appel des candidats est fixé à 06h 30 mn le jour de l'administration des épreuves..

le Ministre etpaLr délégation,
le Secrétaire gé,néral

Chevalier de l'Otdte National

cP-201.7 lMCAT Page 3



MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

Unité -Progrè s-J ustice
SECRETARIAT GENERAL

AGE,NCE, GENERALE DE
RECRUTEME,NT DE, L'E,TAT

DIRECTION DE, L'ORGANISATION DES CONCOURS
Ouagadougor,ltZ I ApR I01l

MtrPTPS/SG/AGRE /DOC

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Un concours professionnel pour le recrutement de cinq (05) élèves
Administtateurs des Setvices Toudstiques à fotmet à l'Ecole Nationale d'Administration
et de Magistratute (ENAM) est ouvert le 18 iuin 20L7 dans Ie centre unique de

Ouagadougou.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent fake acte de candidature à ce concours, les agents de la fonction publique
d'Etat en activité ou en détachement, âgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31

décembre 20'1.7, et templissant l'une des conditions suivantes :

- ête Technicien supérieur des Services Toutistiques ou Technicien du Tounsme
de la catégorie B échelle 1 et justifier d'au moins cinq (05) ans de service
effectif dans une administration publique de l'Etat dont ttois (03) ans dans

I'emploi de Technicien supérieut des Services Touristiques ou Technicien du
Toudsme au31. décembte 201.7 :

être Attaché des Services Toudstiques ou Administrateurs des Services
Touristiques de la catégorie A, échelle 2 et justifier d'une ancienneté de trois
(03) ans de service effectif dans une administtation en chatge de la culture au

31 décembre 201,7 :

- être Technicien Supédeur des Services Touristiques ou Technicien du
Tourisme de la catégode B, échelle 1 titulaire de la Licence ou de tout autre
diplôme reconnu équivalent et justifiet de trois (03) ans dans l'emploi de

Technicien supétieut des Services Touristiques ou Technicien du Tourisme au

31 décembte 20'17.

Une administration en chatge de la culture s'entend des structures des

administrations centrales et déconcentées du ministète en chatge de la cultute.

BURKINA FASO

NO
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Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de fotmation dans une école de

formation professionnelle ou déjà dans un autre emploi spécifique d'un ministète ou

d'une institution ne sont pas autotisés à prendre part à ce concours.

Les agents de la fonction publique d'Etat de tetour de stage de fotmation doivent
justifier de tois (03) ans de service effectif au 3'1. décembre 201,7 pour compter de la date

de reclassement.

En I'absence de l'acte de reversement, les classifications catégorielles entte les

agents contractuels et les fonctionnaires sont conservées.

Tout contrevenarit aux conditions de candidature s'expose à des sanctions

conformément aux textes en vigueur.

B. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature sont adtessés à Monsieut le Ministte de la fonction
publique, du tavail et de la protection sociale sous couvert de la voie hiérarchique" Ils
sont central-isés par les Ditections des Ressources Humaines (DRH) ou les Directions des

Affaires Administratives et Financières (DAÂF) dont relèvent les candidats et acheminés
à la Direction des Ressources Humaines du Ministère de la Culture, des Arts et du
Tourisme (DRH/MCAT), les jouts ouvtables du 02 au 15 mai 2017 de 07h à 15h30 mn.

Les dossiets doivent comporter les pièces suivantes :

- une demande manuscdte revêtue d'un timbre fiscal de 200 Ftancs CFA, datée et

signée du candidat, précisant son numéro mafficule, ses catégorie et échelle, son

emploi et son adresse dont le téléphone ; comportant les avis motivés du supérieut
hiérarchique immédiat du candidat et du Directeur chargé des Ressources

Humaines du ministère ou de l'institution dont relève le candidat ;

- un exuait d'acte de naissance ou toute autfe pièce en tenant lieu ;

une attestation délivrée par le directeur de service dont telève l'agent attestant sa

qualité de Technicien Supérieut des Services Touristiques ou Attaché des Services

Touristiques ou Administrateur des Services Touristiques ;

une attestation délivrée par le Directeut des Ressources Humaines du ministère ou
de l'institution dont relève le candidat cetifiant qu'il remplit les conditions d'âge,

d'ancienneté, de catégorie et d'échelle ;

une photocopie de I'arêté d'intégtation ou de titularisation, de l'acte de

reclassement ou de la décision d'engagement accompagnée du certificat de prise de

service;

- un cenificat de ptise de service justifiant son ancienneté dans l'emploi actuel;

- une copie légalisée du (ou des) diplôme(s) exigé(s) ou de l'attestation s'il y a lieu ;
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- une copie de l'arrêté de détachement pout les agents se trouvant dans cette
position.

Tout dossiet incomplet ou non-conforme n'est pas accepté.

C. ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves du concours se déroulent le 18 iuin 2017 conformément âux hotaires
ci-aptès :

- 07h30mn à 10h30mn : Epreuve Spécialisée...... coef. 3

- 11h30mn à 13h30mn : Culture Génétale. ..coef..2

Les épreuves sont notées de 0 à 20 et toute note infédeute à 07 /20 est
éliminatoire.

Une moyenne génétale au moins égale à 1,0/20 est exigée pour l'admission.

Les candidats se présenteront devant la salle de concours, munis de la Carte
nationale d'identité burkinabè ou du passeport en cours de validité et du nécessaire pour
composef.

Le lieu du détoulement des épteuves écrites sera précisé ultédeurement.

La durée de la fotmation est de vingt-quatte Q4) mois.

L'appel des candidats est fixé à 06h 30 mn le jout de I'administration des épreuves..

Pout le Ministre etp^t délégation,

Chevalier de I'Ordte National

!i

.,. l

6udbiltlINARE
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL E,T DE, LA PROTE,CTION SOCIALE

SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE DE
RECRUTEMENT DE, L'E,TAT

DIRECTION DE L'ORGANISÂTION DE,S CONCOURS

BURKINA FASO

Unité-Progtè s-J us tice

Ouagadougoa, le 2 0 APR 201t

N" 17 , 4S S /MtrPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE

COMMUNIOUE

lJn concours professionnel pour le recrutement de cinq (05) élèves Techniciens
Supérieurs des Services Touristiques à formet à l'Ecole Nationale d'Administtation et de
Magisuature (ENAM) est ouvert le 18 iuin 20t7 dans le centte unique de Ouagadougou.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent fake acte de candidatute à ce concours, les agents de la fonction publique
d'Etat en activité ou en détachement, âgés de quarante-sept (47) ans au plus at 31.

décembre 201.7, et remplissant l'une des conditions suivantes :

- être Technicien des services touristiques de la catégotie C, échelle 1 et justifiet
d'au moins cinq (05) ans de service effectif dans une Administration publique
de I'Etat dont trois (03) ans dans l'emploi de Technicien des Services
Toudstiques au 31 décembre 2017 ;

être Technicien Supédeur des Services Touristiques, Technicien du Tourisme
ou Adjoint des Services Touristiques de la catégone B échelle 2 et justifier
d'une ancienneté de trois (03) ans de service effectif dans une Administration
en charge de la culture au 31. décembre 2017 ;

être Technicien des services touristiques de la catégorie C, échelle 1 titulaire du
baccalatréat ou de tout autre diplôme reconnu équivalent et justifier de trois
(03) ans dans l'emploi de Technicien des Services Toudstiques au 31 décembre
201,7.

Une administration en charge de la culture s'entend des stTuctures des

administtations centrales et déconcenttées du ministète en charge de la culture.
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Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation dans une école de

formation professionnelle ou déjà dans un autre emploi spécifique d'un ministète ou
d'une institution ne sont pas autorisés à ptendre pùrt à ce concours.

Les agents de la fonction publique d'Etat de tetout de stage de fotmation doivent
justifier de trois (03) ans de service effectif au 31, décembte 20'1,7 pour compter de la date

de teclassement.

En l'absence de l'acte de reversement, les classifications câtégorielles entre les

agents contractuels et les fonctionnaites sont conservées.

Tout contrevenant aux conditions de candidatute s'expose à des sanctions
conformément aux textes en vigueur.

B- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidatute sont adressés à Monsieur le Minisue de la fonction
publique, du travail et de la protection sociale sous couvert de la voie hiératchique. Ils
sont ceûtralisés par les Directions des Ressoutces Humaines (DRH) ou les Ditections des

Affaires Administratives et Financiètes dont relèvent les candidats et acheminés à la
Ditection des Ressoutces Humaines du Ministète de la Cultue, des Arts et du Tourisme
(DRH/MCAT), les jouts ouvtables du 02 au 15 mai 2017 de 07h à 15h30 mn.

Les dossiers doivent comporter les pièces suivantes :

une demande manuscrite revêtue d'un timbte fiscal de 200 francs CFA, datée et
signée du candidat, précisânt son numéto mafficule, ses catégotie et échelle, son
emploi et son adtesse dont le téléphone ; comportânt les avis motivés du supérieur
hiérarchique immédiat du candidat et du Directeur chatgê des Ressources
Humaines du ministère ou de l'institution dont relève le candidat;
une copie légalisée de I'extrait d'acte de naissance ou toute autre pièce en tenant
lieu ;

une âttestation délivrée par le ditecteut de service dont telève l'agent attestant qu'il
exerce dans le domaine des Services Touristiques en qualité de Technicien
Supérieur des Services Touristiques, de Technicien du Toudsme ou Adjoint des

Services Touristiques ou tout acte administratif lui confênnt cette qualité ;

une attestation délivrée par le Directeur des Ressources Humaines du ministère ou
de I'institution dont relève le candidat certifiant qu'il remplit les conditions d'âge,
d'ancienneté, de c tégorie et d'échelle ;

une photocopie de I'arrètê. d'intégration ou de tituladsation, de l'acte de
teclassement ou de la décision d'engagement accompagnée du certificat de pdse de

service;

un cenificat de prise de service justifiant son ancienneté dans l'emploi actuel ;

une copie légalisée du (ou des) diplôme(s) exigé(s) ou de l'attestation s'il y a lieu ;

une copie de I'arrêté de détachement pour les agents se trouvant dans cette
position.

Tout dossier incomplet ou non-conforme n'est pas accepté.
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C. ADMINISTRATION DU CONCOURS

Les épreuves du concours se déroulent le 18 iuin 20L7 conformément aux horaites
S:

- 07h30mn-10h30mn : Epreuve Spécialisée...... ......coef. 3

- 11h30mn-13h30 mn: Culture Générale ...coef.2

Les épreuves sont notées de 0 à 20 et toute note inférieure à 07 /20 est
éliminatoire.

Une moyenne générale au moins égale à 1,0/20 est exigée pout l'admission.

Les candidats se présentetont devant la salle de concours, munis de la Carte
nationale d'identité burkinabè ou du pâsseport en corffs de validité et du nécessaire pour
composef.

Le [eu du déroulement des épreuves écrites sera précisé ultérieurement.

La dutée de la formation est de vingt-un (21) mois.

L'appel des candidats est fixé à 06h 30 mn le jout de l'administration des épreuves.

Pour le Ministre et par délégation,
le Secrétaire gênêtaI

"- Chevalier de Nationall'Ordre
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