MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, BURKINA FASO

DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE = =======
i UNITE-PROGRES-JUSTICE

AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT Ouagadougou, le 3 n
DE L'ETAT 0 0CT 2019

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

ne 19.0412 /vppres/se/acre/DoC

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contr8le approfondi, les candidats dont les noms suivent,
sont déclarés admissibles par ordre alphabétique au concours professionnel

de recrutement de dix (10) éléves Conseillers en Gestion des Ressources
Humaines, session 20189.

Ce sont :
CONSEILLERS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
ADMISSIBLES
N°ORDRE NOM ET PRENOM (s) MATRICULE DATE NAISS.
1 BENAO ASSANE 278948 13/09/90
2 BOUKOUNGOU TOUMDOUBZANGA EUGENE 202760 07/02/79
3 KABORE/DAKISSAGA ROSALIE 202756 27/04/80
4 KANTIONO BLANDINE 75911 26/04 /74
5 KOMBO AMBROISE 79402 25/04/75
6 MILLOGO DOH 238509 31./12/87
7 NACOULOUMA FIDELE 59791 27/04/73
8 OUEDRAOGO MITIBKIETA EDITH 78688 11/09/76
9 OUEDRAOGO REGINA WENDPEGRE 54598 21/ 795
10 PIKBOUGOUM/AHOSSOUHE DOSSI EDWIGE 238536 12/10/78
i SAWADOGO RELWINDE PATRICK 202771 16/10/80
12 TIEGNAN ANTOINE 238516 22/12/86
13 YE ZAFABIE 226282 12/04/77
14 ZANGO MADI 202764 31/12/79
15 ZOUNGRANA AMINATA 111643 10/03/80

Arr8té la présente liste & 15 nom{s).



CONSEILLERS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

Par ailleurs, les candidats déclarés admissibles sont invités a déposer
leur dossier physique conformément aux communiqués d'ouverture du

concours au plus tard quinze (15) jours aprés la publication du
résultat provisoire auprés de:

- 1l'Agence Générale de Recrutement de 1'Etat pour les candidats de la
région du Centre;

- la Direction Régionale de la Fonction Publique pour les candidats
des autres régions.

L'admission ne sera effective qu'aprés la validation du dossier.
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